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План работы по противодействию коррупции определяет основные направления 

реализации антикоррупционной политики в ГБОУ № 509, систему и перечень программных 

мероприятий, направленных на противодействие коррупции в образовательной 

организации. 

 

Цель: исключение возможности проявления коррупции в ГБОУ № 509, обеспечение 

защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных 

с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности ГБОУ № 509 

 

Задачи: 

- разработать меры, направленные на обеспечение прозрачности действий ответственных 

лиц в условиях коррупционной ситуации; 

- предупреждать коррупционные правонарушения; 

- формировать антикоррупционное сознание участников образовательного процесса; 

- обеспечить неотвратимость ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений; 

- повышать эффективность управления, качества и доступности, предоставляемых школой 

образовательных услуг; 

- содействовать реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности школы. 

 
№ 

п/п 

Мероприятия Ответственные Сроки Отметк

а об 

исполне

нии 

1 2 3 4  

1. Организационные мероприятия 

1.1 Разработка и утверждение плана работы по 

противодействию коррупции  

в ГБОУ № 509 на 2023-2027 годы  

Полетаева И.В. – 

ответственный за 

антикоррупционную 

работу 

Январь 2023г.   

1.2 Осуществление комплекса 

дополнительных мер по реализации 

антикоррупционной политики с внесением 

изменений в планы работы по 

противодействию коррупции ГБОУ № 509 

при выявлении органами прокуратуры, 

правоохранительными, контролирующими 

органами коррупционных правонарушений 

в ГБОУ № 509  

Полетаева И.В. – 

ответственный за 

антикоррупционную 

работу 

При 

получении 

информации 

из органов 

прокуратуры, 

правоохранит

ельных, 

контролирую

щих органов  

 

1.3 Проведение совещаний (обучающих 

мероприятий) с работниками ГБОУ № 509 

по вопросам организации работы по 

противодействию коррупции: 

- ознакомление с положениями 

действующего законодательства 

Российской Федерации                                       

и Санкт-Петербурга о противодействии 

коррупции; 

- консультативная помощь  

Зверева М.Г. – 

директор 

Полетаева И.В. – 

ответственный за 

антикоррупционную 

работу 

I квартал, 

Ежегодно  

 

 

1.4 Организация обучения работников  

ГБОУ № 509, ответственных  

за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений  

Зверева М.Г. - 

директор 

 

III квартал, 

ежегодно  

 



1.5 Обеспечение возможности осуществления 

гражданами, общественными 

объединениями и объединениями 

юридических лиц общественного контроля 

за соблюдением законодательства 

Российской Федерации и иных 

нормативных правовых актов о 

контрактной системе в сфере закупок  

в соответствии с Федеральным законом 

Гогина М.В. – 

специалист 

контрактной службы 

В течение  

2023-2027 гг.  

 

1.6 Обеспечение представления 

руководителем ГБОУ № 509 сведений  

о своих доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах,  

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своего супруга 

и несовершеннолетних детей  

в соответствии с действующим 

законодательством  

Зверева М.Г. - 

директор 

 

Январь-

апрель, 

ежегодно  

 

1.7 Осуществление анализа деятельности 

ГБОУ № 509 по реализации положений 

статьи 13.3 Федерального закона  

"О противодействии коррупции"  

Полетаева И.В. – 

ответственный за 

антикоррупционную 

работу 

Один раз в 

полугодие  

 

1.8 Осуществление контроля качества 

предоставляемых ГБОУ № 509 платных 

услуг и расходования денежных средств, 

полученных ГБОУ № 509 от оказания 

платных услуг  

Зверева М.Г. - 

директор 

 

Ежегодно   

1.9 Осуществление анализа наличия и 

соответствия законодательству локальных 

нормативных актов ГБОУ № 509, 

устанавливающих системы доплат  

и надбавок стимулирующего характера  

и системы премирования  

Зверева М.Г. - 

директор 

 

Ежегодно   

1.10 Участие в заседаниях комиссий по 

противодействию коррупции  

в ГБОУ № 509  

Зверева М.Г. - 

директор, Полетаева 

И.В. – 

ответственный за 

антикоррупционную 

работу 

Один раз в 

полугодие  

 

1.11 Организация размещения нормативных 

правовых актов на официальном сайте 

ГБОУ № 509 в целях обеспечения 

возможности проведения независимой 

антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов в 

соответствии с действующим 

законодательством 

Серженко Д.И., 

заместитель 

директора по 

учебно-

воспитательной 

работе 

В течение 

2023-2027 

годов 

 

1.12 Организация систематического контроля за 

получением, учетом, хранением, 

заполнением и порядком выдачи 

документов государственного образца об 

основном общем и среднем общем 

образовании 

Члены комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Июнь  



2. Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения  

к проявлениям коррупции и информационное обеспечение реализации 

антикоррупционной политики в Санкт-Петербурге 

2.1 Проведение антикоррупционной 

пропаганды в соответствии                                

с действующим законодательством 

Санкт-Петербурга 

Серженко Д.И., 

заместитель 

директора по 

учебно-

воспитательной 

работе 

В течение  

2023-2027 гг. 

 

2.2 Размещение в зданиях и помещении ГБОУ 

№ 509: 

 мини-плакатов социальной рекламы, 

направленных на профилактику 

коррупционных проявлений со 

стороны граждан и предупреждение 

коррупционного поведения 

гражданских служащих;  

 информации об адресах, телефонах и 

электронных адресах государственных 

органов, по которым граждане могут 

сообщить о фактах коррупции 

Полетаева И.В. – 

ответственный за 

антикоррупционную 

работу 

Ежеквартальн

о 

 

2.3 Проведение родительских собраний на 

тему «Противодействие коррупции» 

Воробьева М.А., зам. 

директора по УВР, 

классные 

руководители 

В течение 

года 

 

2.4 Организация встреч с работниками 

правоохранительных органов и 

сотрудников школы по вопросам 

пресечения коррупционных 

правонарушений 

Зверева М.Г. - 

директор 

В течение 

года по мере 

необходимост

и 

 



. Антикоррупционное образование 

3.1 Организация и проведение мероприятий по 

антикоррупционному образованию  

в ГБОУ № 509 в части, касающейся 

содействия включению в образовательные 

программы учебных курсов (модулей), 

направленных на решение задач 

формирования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня 

правосознания и правовой культуры 

обучающихся 

Заместители 

директора по УР 

В течение  

2023-2027 гг. 

 

3.2 Изучение проблемы коррупции в 

государстве в рамках тем учебной 

программы на уроках обществознания, 

права, экономики 

Учителя истории и 

обществознания 

В течение 

года 

 

3.3 Проведение встреч с представителями 

правоохранительных органов 

 
 

Заместители 

директора, классные 

руководители 

В течение 

года по мере 

необходимост

и 

 

3.4 Формирование у обучающихся 

антикоррупционного мировоззрения, 

повышение уровня правосознания и 

правовой культуры в рамках тем учебной 

программы на уроках обществознания, 

права, экономики, литературы и во время 

внеурочной деятельности 

Учителя русского 

языка и литературы, 

учителя истории и 

обществознания 

 

В течение 

года 

 

3.5 Проведение учебно-воспитательных 

мероприятий (классные часы, беседы, 

открытые уроки, диспуты, деловые игры и 

др.) по вопросам противодействия 

коррупции 

Заместители 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

педагоги 

В течение 

года 
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